
Dans le cadre de son service communication, mutualisé avec la Ville de Romans sur Isère,
la personne recrutée sera chargée de mettre en œuvre,  de suivre et d’évaluer la stratégie
de communication externe de la communauté de communes.

VOS  MISSIONS :
- Recueillir, analyser, traiter et diffuser des informations concernant le territoire, en

accord avec le directeur de la communication,
- Rédiger les supports d’information et divers produits de communication en veillant

à  la  qualité  et  à  la  cohérence  des  formes  et  des  contenus  par  rapport  à  la
stratégie de communication, 

- Développer les relations avec la presse et les partenariats permettant de valoriser
les actions de la communauté de communes,

- Participer à la conception et à la mise en œuvre d’actions de communication et de
relations publiques

- Etre le référent communication des services de la communauté de communes. 

VOTRE PROFIL :
- Diplôme supérieur en communication (niveau I ou II)
- Avoir  une première expérience de chargé(e) de communication, si possible en

collectivité,
- Connaître le cadre institutionnel des collectivités locales,
- Etre autonome,
- Etre dynamique, savoir faire preuve d’initiative,
- Avoir l’esprit critique
- Etre doté(e) d’une forte créativité

NOS CONDITIONS :
- Recrutement statutaire, à défaut contractuel
- Rémunération si contractuel : 1.750€ brut. 
- Travail à temps complet.

RENSEIGNEMENTS COMPLEMENTAIRES : 
Stéphane BESSON, responsable du service ressources humaines, 04.75.70.87.56.
Emmanuel DUBREUCQ, directeur de la communication, 04.75.05.51.51.

POSTE A POURVOIR AU 1 er octobre 2008
Date limite des candidatures : le 14 août 2008

Lettre + C.V. à adresser à M. le Président
Communauté de Communes du Pays de Romans – B.P. 96- 26103 Romans cedex

RECRUTE 
UN CHARGE DE COMMUNICATION (H/ F)

SERVICE COMMUNICATION
Temps complet

Grade : Rédacteur Territorial


