
Le Relais Assistantes Maternelles intéresse 19 communes rurales et son fonctionnement est itinérant.
Il concerne à la fois un public enfant (de 3 mois à 6 ans) et un public adulte (assistantes maternelles
et parents).
Une animatrice, en poste, est en charge des permanences d’accueil du public, parents, assistantes
maternelles ainsi que des temps de rencontres et de formations des assistantes maternelles.
L’animatrice que nous recrutons sera en charge des temps d’éveils, temps festifs en direction
des enfants.

MISSIONS DU POSTE     :  
- Participer à la définition des orientations du RAM,
- Animer  des temps collectifs  itinérants :  temps d’éveil  (enfants/  assistantes  maternelles)  et

temps festifs (enfants/assistantes maternelles/ parents),
- Travailler en lien étroit avec la seconde animatrice pour l’élaboration des bilans annuels, la

préparation et le suivi des projets, l’orientation pédagogique du relais,…
- Participer  au  travail  d’analyse  de  la  pratique  (2h  par  mois)  avec   le  groupe  constitué

d’animatrices de relais de différents secteurs.

PROFIL RECHERCHE     :  
- Diplôme d’E.J.E., d’auxiliaire de puériculture ou B.E.A.T.E.P. option jeunes enfants.
- Expérience minimum souhaitée : 4 ans de travail auprès de jeunes enfants
- Bonnes connaissances du développement et des besoins du jeune enfant.
- La connaissance du public adulte concerné (assistantes maternelles) serait un plus
- Savoir travailler en équipe
- Etre organisé et autonome
- Etre à l’écoute, disponible et discret

CONTRAINTES SPECIFIQUES AU POSTE     :  
- Déplacements fréquents sur le territoire du Pays de Romans
- Travail de manutention à effectuer pour l’aménagement des différents sites.

CONDITIONS D’EMBAUCHE     :  
- Recrutement statutaire en priorité.
- Si recrutement d’un non titulaire, CDD 1 an renouvelable
- Rémunération brute mensuelle : 800 € brut mensuel à négocier selon expérience
- Travail à temps non complet (50%)

RENSEIGNEMENTS COMPLEMENTAIRES     :   
- Dominique ALLONCLE , responsable du service développement social  04.75.71.66.23. 
- Stéphane BESSON , responsable du service ressources humaines, 04.75.70.87.56.

POSTE A POURVOIR DES QUE POSSIBLE
Date limite des candidatures : 18 AOUT 2008

Lettre de candidature et CV à adresser à : Monsieur  le Président - Communauté de
Communes du Pays de Romans - BP 96-  26103 Romans-s ur-Isère cedex

RECRUTE

UN (E) ANIMATEUR (TRICE) DE RELAIS ASSISTANTES
MATERNELLES 

SERVICE DEVELOPPEMENT SOCIAL
TEMPS NON COMPLET : 50%


